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Maiatzaren 5an,
ostegunean, 2005ko
lan hitzarmenaren
3. bilera egin dugu.

Hurrengoa
maiatzaren 19an,
izango da.
ELAk  patronalen
eskaintza
baloratuko duela
esan du.
LABek ez dauka
inolako dudarik.

Eskaintza hau ezin
da sinatu.

Ala benetako
negoziazio bat
ematen da hainbat
aspektutan: HHko
1.zikloko langileen
lan baldintzetan,
lanaldiaren
definizioan,
baimenetan,
euskalduntzean,
genero
bereizkeriaren
aurka, eta
abarretan ala ez
dago mamirik
akordio baterako.

Baita ere, dei bat
luzatzen diogu EyG
patronalari bere
nagusitasuna
erabili dezan beste
patronalen
aitzinean, aurreko
aspektu askotan
hobekuntzak egin
daitezen, euskal
irakaskuntzaren
aldeko
konpromezu
zehatzekin.

Maiatza 2005

2005ko lan Hitzarmena
Patronalak bere eskaintza berretsi du

Patronalek mahai negoziatzailearen 3. hilera honetara euren plataforma
idatziz ekarri dute. Idazki horretan aurreko Informatzenean informatu
genizuna berretsi dute soil-soilik. Hau da, lansarien igoeraz zein lan
hitzarmenaren testuaren idazkuntzan aldaketaz gain ez dago ezer berririk.

Beste puntu guztiez ez dute ezer jakin nahi, eta oso larritzat jotzen
dugu jarrera hori, zeren hainbat eta hainbat puntu ez baitute inolako eragin
ekonomikorik. Adibidez, LABek aurkezturiko plataformarenak: izatezko
bikoteentzat baimenak gozatzeko eskubidea, gemero bazterkeriaren aurkako
klausula, Hobetuzen aldeko aldarrikapena, Sektorea euskalduntzeko kontratazio
berrietarako konpromezua, ...

Gainera, are larriago jotzen dugu patromalen ezetza borobila Eusko
Jaurlaritzak baimenduriko haur eskola guztiak eremu funtzionalera biltzeari,
arautu gabeko etapa delako argumentu xelebrea erabiliz.

Eskakizun honen defentsan oso kezkagarria deritzogu ere ELAk izan
duen pasotismo jarrera nabarmenari. Ez du txintik esan hezkuntza ziklo
horretako langileen guztien lan baldintzen arauketa lan hitzarmen honen
barrura hiltzeko. Eta bera da sektorean zeharo nagusi. Izan ere, erantzukizuna
berea da ere, jakina!
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El 5 de mayo,
jueves, se ha
llevado a cabo la 3°
reunion del
convenio del 2005.

La préoxima tendra
lugar el 19 de mayo,
juves.

ELA ha quedado en
valorar la oferta de
las patronales.

LAB no tiene dudas.
Esta oferta no es
suficiente para
firmar.

Esta nueva reunién
va a tener lugar el
jueves 5 de mayo.

O se produce una
verdadera

negociacion en
muchos aspectos:
condiciones

laborales de
trabajadores v

trabajadoras del 1°
ciclo de EI, en la
definicion de 1la
jornada de trabajo,
en
euskaldunizacion,
contra la
discriminacién de
género, etc. O no
hay sustancia para
un acuerdo.

Asi mismo,
queremos emplazar
a la patronal EyG
para que utilice su
mayoria ante las
otras patronales, al
objeto de lograr
mejoras en aquellos
aspectos
planteados, con
compromisos
concretos a favor de
ensefianza vasca.

Maiatza 2005

Convenio Colectivo 2005
La patronal ha vuelto a reafirmarse en
su plataforma

Las patronales han traido por escrito su plataforma a la 3° reunion de
la mesa negociadora. En ese escrito se reafirman en lo que recogimos en el
anterior Informatzen. Es decir, ademds de las subidas retributivas y de
cambios de redaccion del texto del convenio no hay nada nuevo.

Sobre los demas puntos planteados no quieren saber nada. Esa
actitud, en nuestra opinién, es una actitud muy grave, ya que muchos de esos
puntos no suponen carga econdmica alguna. Por ejemplo, algunos de los
planteados por LAB en su plataforma: reconocimiento de parejas de hecho en
el disfrute de permisos, clausula contra la discriminacion de género,
declaracion a favor de Hobetuz, compromiso en las nuevas contrataciones para
euskaldunizar el sector,...

Pero ain mas grave consideramos el no rotundo de la patronal para
incluir en el ambito funcional a todas las escuelas infantiles autorizadas por
el Gobierno Vasco, argumentando de manera peregrina de que es una etapa no
reglada.

Asi mismo, debemos denunciar la postura evidentemente pasota de
ELA para con la defensa de esta reivindicacion. No ha abierto la boca para
intentar incluir en el ambito de este convenio la regulacion de las
condiciones laborales de todos y todas las trabajadoras de este ciclo
educativo, siendo como son el sindicato mayoritario en el sector. Por
consiguiente, también son responsables de su situacion.

iPARA MAS INFORMACION LLAMA AL SINDICATO!
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