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 BAREMAZIOA ETA BIRBAREMAZIOA 
 

Apirilaren 7tik 17 bitartean  zabalduko da epea birbaremazioa/baremazioa 
egiteko. Hauek dira kontuan hartu beharko ditugun datak 
 
 
Eskaerak aurkezteko epea: Apirilaren 7tik 17ra arte. 

Behin-behineko zerrenden argitarapena: maiatzaren 15ean.

Erreklamazioak egiteko epea: maiatzaren 16tik 27ra arte. 

Behin betiko zerrendak: ekainaren 10ean. 

Gorako helegiteak egiteko aukera: hilabete bat.  

Zerrenda mugiezinak: uztailaren 10ean 
 
 
Baremazioa: bakarrik parte hartu behar dute berriak direnak eta ez 
barematukoen zerrendan daudenak. Aurkeztu behar dituzten agiriak: 

• Titulazioa: - Haur hezkuntza. 
- Goi mailako zikloa.(TEJI). 
- Homologazioa. 

• Euskara tituluak:-  EGA. 
  - Hezkuntzako 2. Hizkuntz eskakizuna. 

• Lan esperientzia: 
-  kanpoko esperientzia: Bizitza laborala eta zentroan egindako ziurtagiriaren 
bitartez. 
- Partzuergokoa: Partzuergoak berak “ofizioz” egingo du.(ez da ezer aurkeztu 
behar). 
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Birbaremazioa: orain arte barematua egon den jendearentzat da eta aukera 
hauek ematen ditu: - lurralde aukeraketa aldatu.(Araba, Bizkaia eta Gipuzkoa). 

- Lanaldia aldatzeko aukera (erdia, osoa edo biak). 
- Aurreko urtean lortutako titulazio berriak. 

Laneko esperientzia partzuergoak berak “ofizioz” barematuko du. 
 
 
Haurdunaldiagatik bajan egondako ordezkoak: bajan egonda ere 
denboraldi horri dagozkion puntuak lortzeko aukera dute (berdintasun legea dela 
eta), horretarako medikuak baja haurdunaldiak eragindakoa dela adierazten duen 
baja agiria eman beharko dizu eta hori bera partzuergoan eskabidearekin aurkeztu. 
 
 
  Zuen lana errazteko asmoz, barematzeko eta  birbarematzeko orriak ere 
bidaltzen ditugu. 
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1. ERANSKINA: ZERRENDAN SARTZEKO ESKAERA (PERTSONAL BERRIA/ LEHENAGO EZ 

BAREMATUTAKOA) 
HAURRESKOLAK Partzuergo Publikoan lanpostuak eta ordezkapenak aldi baterako 

betetzeko deialdia 
 

1. Datu pertsonalak 
 
ABIZENAK  IZENA  
NAN Bi aldeen fotokopia Zk.  
JAIOTZE-
DATA 

 Tel  

HELBIDEA  Sakel.  
HERRIA  LURRALDEA  
PK    

 
2. Lurraldea: bat baino gehiago markatzeko aukera dago. 
3. Lanaldia: bi aukerak markatzen badira eta lanaldi-erdiko postua edo ordezkapena 

eskainiz gero, eskaintza onartu beharra dago. 
 

 LANALDI OSOA LANALDI PARTZIALA 
ARABA   
BIZKAIA   
GIPUZKOA   

 
4. Eskakizunak: Markatu gurutze batez 
 

Haur Hezkuntzako Maisu-maistra  
Haur Hezkuntzako Goi Mailako Teknikaria  
Haurtzaindegiko Teknikari Espezialista  
Homologazioa/Gaikuntza  

 
hizkuntza-eskakizuna Bai  

 
5. Baremoa. Lan-esperientzia: Haur Hezkuntzako lan-esperientzia soilik hartuko da 

kontuan.  
b) kasuan, erantsi ziurtagiria 

 
A) Partzuergoan B) Bestelako zentroetan 

EGUNAK  EGUNAK HIRUHILEKOAK 
 
6. Titulu akademikoa: Markatu gurutze batez. Erantsi kopia konpultsatua. 3 puntu, 

gehienez 
   

Haur Hezkuntzako Maisu-maistra  
Haur Hezkuntzako Goi Mailako Teknikaria  
Haurtzaindegiko Teknikari Espezialista  
Gaikuntza/Homologazioa  
Psikologoa  
Pedagogoa  
Psikopedagogoa  
Magisteritzako beste espezialitate bat  

Espediente akademikoa: Erantsi fotokopia konpultsatua 
GUZTIRA  

Data eta sinadura 
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DOCUMENTACIÓN PRESENTADA / AURKEZTUTAKO DOKUMENTAZIOA 
 
 

Nombre y apellidos/ Izen-abizenak ……………………………………………………………………….. 
 
 

 Datu Pertsonalak / Datos Personales (NAN-DNI)     
 
 Titulazio akademikoa/ Titulación académica      
 
 Hizkuntza Eskakizuna /Perfil Lingüístico      
 
 Frogatutako lanbide- datuak/ Experiencia laboral     
 Laneko Bizi-agiriaren Vida laboral       
 
 Enpresa kontratatzailearen ziurtagiria /Certificado de la Empresa  
 
 Expediente akademikoa / Expediente académico     
    
 
  
 
 
 
 
 
 

Fecha registro / Data registroa 
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2. ERANSKINA: BERRIRO BAREMATZEKO ETA/EDO AUKERAK ALDATZEKO ESKAERA  

(LEHENAGO BAREMATUTAKO PERTSONALA) 
 
 

1. Datu pertsonalak 
 
ABIZENAK  IZENA  
NAN Bi aldeen fotokopia Zk.  
JAIOTZE-
DATA 

 Tel.  

HELBIDEA  Sakel.  
HERRIA  LURRALDEA  
PK    

 
2. Lurraldea: bat baino gehiago markatzeko aukera dago. 
3. Lanaldia: bi aukerak markatzen badira eta lanaldi-erdiko postua edo ordezkapena 

eskainiz gero, hura onartu beharra dago. 
Ezarritako aukerak aldatzeko eskaera egiten bada soilik bete behar dira bi 
atal horiek. 

 
 LANALDI OSOA LANALDI PARTZIALA 
ARABA   
BIZKAIA   
GIPUZKOA   

 
 

4. Baremoa. Lan-esperientzia: Haur Hezkuntzako lan-esperientzia soilik hartuko 
da kontuan. b) kasuan, erantsi ziurtagiria 

 
 

A) Partzuergoan B) Bestelako zentroetan 
 EGUNAK  HIRUHILEKOAK 

 
 

5. Titulu akademikoa: Markatu gurutze batez. Erantsi kopia konpultsatua. 3 puntu, 
gehienez. 

Titulazio berriak soilik aurkez daitezke (aurretik barematu gabekoak) 
   
 

Haur Hezkuntzako Maisu-maistra  
Haur Hezkuntzako Goi Mailako Teknikaria  
Haurtzaindegiko Teknikari Espezialista  
Gaikuntza/Homologazioa  
Psikologoa  
Pedagogoa  
Psikopedagogoa  
Magisteritzako beste espezialitate bat  

 
Data eta sinadura 

 
 
 
2006-2007 ikasturtean uko justifikatuan izan bazinen, adierazi 2007-2008 
Ikasturterako lan egiteko egoerara itzuli nahi duzun:    Bai        Ez   
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 3. ERANSKINA (EZ-BEHARREZKOA) : TITULAZIO OSAGARRIAK (EZ DA BAREMATUKO) 

 
 
 

ABIZENAK  IZENA  
NAN    
JAIOTEGUNA  Tel.-

zk. 
 

HELBIDEA  Mugi.  
HERRIA  LURRALDEA  
PK    

 
 
 
 

- BAREMOAN KONTUAN HARTUKO EZ DEN TITULAZIOA 
 
- PERTSONAL BERRIAK EDOTA AURRETIK BAREMATUTA DAGOENAK AURKEZTU 
BEHARREKOA, EGOKI BADA, 1 ETA 2. ERANSKINEKIN BATERA, HURRENEZ HURREN. 
 
- BETE EGIN BEHAR DA KONTUAN IZATEKO BERARIAZKO DEIALDIAK EGITEN BADIRA 
EDO BERARIAZKO LAN-POLTSAK SORTZEN BADIRA HAURRESKOLETAN SOR 
DAITEZKEEN BERARIAZKO BEHARREI EDO HEZKUNTZA-BEHAR BEREZIEI 
ERANTZUTEKO (ZEINU-HIZKUNTZA...)    
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