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Eskaini egiten diren ikastaroak:

« 4000 ikastaroa (urtarriletik ekainera, HE2rako lehen
ikastaroa).
5000 ikastaroa (urtarriletik ekainera, HE2rako azken
ikastaroa).

Parte hartzeko baldintzak:

» Hezkuntza Bereziko ordezkoa izate Hezkuntza
sailerako.
e HE1 dozente edo parekoren baten jabe izatea
(HBLEM, Hizkuntza eskola ofizialeko erdiko
gradua,...).
 04-05 ikasteurtean hurrengo kontraturen baten
jabea izatea:
- Kurtso osoko bakantea (kontratu bakantea edo
zerbitzu edo obra kontratuak).
- IRALE ordezkapen bat betetzen egotea.
- lkasturte osoko ordezkapen sindikal bat
betetzea.

Guretzako eskabidea egiteko epea 2004ko urriaren
11tik 22 artekoa izango da.

Onartuen behin-behiniko zerrenda abenduaren 9an
kaleratuko da eta erreklamazioak egiteko azken eguna
berriz abenduaren 13a izango da.

Azkenik, onartuen behin-betiko zerrenda abenduaren
17an kaleratuko da.

Hirurteko lansaria
Zer egin behar dugun hirurteko lansaria kobratzeko:

* Behin betiko baldin bazara: Administrazioak zuzenean
ematen dizu, dena den adi egon eta kontrolatu zure
nomina.

Gogoratu, beste administrazio publiko batean langile
bezala lan egin duzuenak (Osakidetzan, Foru Aldundian,
eta abar) erakunde hauetan emandako zerbitzuen
ziurtagiria eskatu behar duzue eta bakoitzari dagokion
Ordezkaritzara emaman; horrela egin ondoren denbora
hori kontuan hartuko dute hirurteko lansaria kobratzeko
mementuan.

+» Ordezkoa baldin bazara: Zuk zeuk eskatu behar duzu
hirurtekoa betetzen duzunean. Adi egon, zuk eskaria

egiten duzun mementutik kobratuko duzu, hau da,
dagokizun baino beranduago eginez gero egun horiek
betiko galduko dituzu.

Euskera, gure hizkuntza

Administrazioak, behin eta berriro esaten du D ereduko
gelatan lan egiteko HE1 ez dela nahikoa, baina... Zer
egin du arazo hau konpontzeko?

LABek, sarritan jo du Hezkuntzako sailara baina ez-
jakinarena egiten du.

LABek egokia den Hizkuntza Eskakizunaren mailan lan
egitea aldarrikatzen du.

Ebazpena

Hezkuntza-premia bereziak dituzten ikasleentzako
laguntzen funtzionamendua arautzen duen ebazpena
martxan dago. Honek eskolarekiko zein
Berritzegunearekiko izango dugun harremana arautzen
du.

Ebazpenak argitaratzeko Sailak ez du sindikatuen
adostasunik behar eta ekarpen berriak jasotzeko
asmotan edo bilera batzuk eginda ere, faltsukerietan
zebilela probatu dugu. Gure kolektiboko kategoria
guztiei eragiten dien henean hona hemen lerro
orokorrak:

* Fisioterapeutak eta Terapeuta Okupazionalak
Berritzegunean dauden potere kategoria ezberdinak
agerian geratzen dira. Zeharo bertikala (goitik behera)
da ebazpena: ez dago adostasunik inposaketa baizik,
koordinazio edo jarraipen bilerarik ezin dugu proposatu
ere egin.

* Hezitzaileak

Gure erreferentea nor den argitu baino nahastu egiten
du. Batzuetan, hau da, (bajak, baimenak,
egutegi/ordutegia eta abarretan), eskolako zuzendariak
kontrolatzen gaitu, eta ekintzen proposamenean eta
eskuartze irizpideetan berriz, Berritzegunea da nagusi.
Atal asko ez daude ondo zehaztuta, eta lagundu baino
gure kolektiboren inguruko ezjakintasuna areagotzen
duela eta babesik gabe utziko gaituela aurreikusten
dugu.

Ebazpen hau (04-09-01) zentro guztietan dago, eskatu
eta ez badizuete ematen, gure web orrian aurki
dezakezue.

www.labsindikatua.or

BAIONA:

BILBO: Rekalde Zumarkalea 62, 48010 tl. 94 470 69 26
DONOSTIA:  San Bladi 1, 20011 tl. 943 45 85 62
GASTEIZ: Bueno Monreal 10, 01001 tl. 945 25 95 44
IRUNEA: M. Zelaieta 75 2A atea, 31014 tl. 948 38 24 T4

13 Marengo karrika

tl. 05 59 59 50 20

fax 05 59 59 50 21
fax 94 470 69 09
fax 943 47 27 09
fax 945 25 80 39
fax 948 22 12 76

/sektoreak/irakaskuntza/berezia

baiona@labsindikatua.org
irakaskuntzabizkaia@labsindikatua.org
irakaskuntzagipuzkoa@labsindikatua.org
irakaskuntzaaraba@labsindikatua.org

irakaskuntzanafarroa@labsindikatua.org



