Iraka

LAN-TRUKATZEAK
41. artikulua.- Lan-trukatzeak

1) Hezkuntza Sailak jardunean dauden langile finkoen artean lantokiak aldatzeko baimena eman
dezake salbuespen gisa, eta beti ere honako baldintza hauek betetzen badira:

a) Langileon lanpostuak lan-kategoria berekoak badira eta hitzarmen honen eraginpean
badaude.

b) Lana ftrukatu nahi duten langileek hainbat urte badaramatzate lanean, eta lanean
daramatzaten urteen artean dagoen aldea bost urtetik gorakoa ez bada.

c) Aurretik ikastetxe bakoitzeko zuzendariak eta Hezkuntza lkuskaritzakoak horren aldeko
txostena aurkeztu badute.

2) Ezin izango da lan-trukatzerik baimendu, langileetako bati hamar urte baino gutxiago falta
bazaio nahitaezko erretiroko adina betetzeko.

3) Langileei lana trukatzeko baimena eman eta hamar urteren barruan, ezin izango zaie berriro lan-
trukatzerik baimendu. Batzorde Parekideari dagokio kasu bereziak zehaztea; horietan, bidezkoa
izango da epea lau urtera jaistea.

4) Batzorde Parekideari eskatu diren lan-trukatzeen berri emango zaio, eta Sailak trukatze horiek
eman edo ukatu dituen jakinaraziko zaio.



