La palabra igualdad se pregona mas que nunca. Es un
término “progresista”y poca gente se atreve a decir lo
contrario en publico. Es una etiqueta barata y que vende
muy bien, en discursos y en leyes y normativas de papel.

Quieren hacernos sentir que vivimos en la época de la
igualdad, pero la realidad nos ensena que estamos todavia
lejos y que podemos estarlo atin mas. El derecho al aborto,
clave en la lucha de liberacion de las mujeres, se esta
poniendo en cuestion en el estado espanol, hasta el punto
de la criminalizacion,y no podemos olvidarnos del aumento
de las expresiones mas crueles de la violencia mahcista,
agresiones y asesinatos.

La Unica igualdad real es la que garantiza
y permite ejercer nuestros derechos.

En el siglo XXI las mujeres hemos pasado de ser un colectivo
sin puesto laboral a vernos obligados a realizar nuestra
jornada de trabajo no sélo en el empleo sino también en
casa. Esa salida solo parcial de |a esfera doméstica se
instrumentaliza para inferiorizarnos y asignarnos una
calificacion de colectivo trabajador de segunda clase. Esto
supone los peores contratos, los sueldos mas bajos, las
trayectorias profesionales mas cortas... mientras, se siguen
haciendo normativas y leyes que no traen ninguin verdadero
cambio. La division sexual del trabajo cada vez se nos
muestra de una forma mas conflictiva y para responder a
ello se han inventado la receta de la conciliacion.

La mayoria de las mujeres no tienen un
empleo con derechos que les permita
tal conciliacion y, mientras, los hombres
siguen sin sentir la necesidad de ello.

En este tiempo de neoliberalismo salvaje la lucha por un
empleo de calidad es un elemento fundamental para la

clase trabajadora vasca. Pero tiene un significado especial
en el caso de las trabajadoras. El sistema desde siempre
ha utilizado la precariedad femenina como un factor
estructural, con el fin de que los trabajos de reproduccion
de la sociedad sean nuestra responsabilidad y del
sistema.

Un empleo de calidad es
imprescindible, para garantizar
nuestros derechos economicos y
sociales y asi poder pasar de una
igualdad formal a una igualdad real.

Los marcos politicos actuales que dividen Euskal Herria
son incapaces de superar la opresion de las mujeres y

establecer una paridad real. Lograr un marco democratico
que garantice los derechos de nuestro pueblo (incluida
la posibilidad de formar estado) es una prioridad en el
que las trabajadoras tenemos un papel crucial. Debemos
tomar parte y tener liderazgo en la construccion de una
Euskal Herria libre y soberana.

Desde el reconocimiento y defensa de
nuestros derechos conseguiremos una
alternativa democratica, no solo para
nuestro pueblo, sino también para las
mujeres de Euskal Herria.
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