Azterlan sindikalen IPAR HEGOA fundazioak jardunaldi bana
egingo du abenduaren 12an eta 19an, euskal sektore publikoaren
bilakaerari buruzko hausnarketa egiteko eta alternatibak
planteatzeko. Foru Hobekuntzarekin eta Estatutuarekin hiru
hamarkadaz bizi izan ondoren, aztergai jartzen ditugu horren
bidez eraiki den administrazio eredua eta instituzioetatik
gauzatutako politiken orientazio neoliberala.

Lehenengo jardunaldian, administrazioen kritikari helduko
diogu, kontuan hartuta zein diren haien ezaugarriak, hots:
eskumen-esparru murritzailea izatea; instituzioak gobernatzen
dituzten alderdiak (EAJ, UPV, PSE-PSN) administrazioaz baliatzea
boterean betikotzeko; bertan praktikatzen diren nepotismoa
eta ustelkeria; politiken orientazio neoliberala, errentak
kapitalaren eskuetara pasatzea xedetzat hartuta; zerbitzu
publikoen merkantilizazio gero eta handiagoa; eta lan
harremanen okertze-joera.

Diagnosi kritiko horren erakusgarri gisa, Nafarroako gobernuko
administrazioan ustelkeria zuriaren liburu beltza izeneko liburua
aurkeztuko dugu; halaber, zenbait kasu aztertuko ditugu, hala
nola Gipuzkoako Ogasunaren iruzurra eta Nafarroako
Gobernuak EHNren salmentaren kariaz ezkutuan egindakoa.
Jardunaldi honetan, gainera, gizarte eragileen parte-hartzea
ere izango dugu, administrazio publikoen jardunak haietako
bakoitzarentzat ekarri dituen kalteak mahai gainean jartzeko.
Asmoa da salatzea zein den zerbitzuen merkantilizazio eta
pribatizazio gero eta handiagoaren jatorria, hots, partaidetzazko
politikarik ez egotea eta politika publikoetan ez ebaluaziorik
ez kontrolik ez egotea.

Bigarren jardunaldian, berriz, proposamenak aztertuko ditugu,
bai detektatutako arazoei aurre egiteko eta bai euskal sektore
publikoari dagokion protagonismoa emateko, alegia, oraingo
fase politiko eta ekonomikoan dagokion protagonismoa
emateko. Horretarako, partaidetzazko politika publikoen
esperientzia konkretuak izango ditugu mahai gainean, zeren
horrek baikortasuna ekarriko baitigu konbergentzia sozial eta
sindikaletik abiatutako lan dinamiiak gauzatzeko, sektore
publikoaren oraingo kudeatzaileek ezartzen diguten eredu
neoliberala gainditzea xedetzat hartuta.

Beraz, alor publikoaren oraingo erronkei heltzera zuzendutako
jardun-proposamenak planteatu nahi ditugu; horrekin batera,
Euskal Herriaren eraikuntza nazional eta sozialaren ereduan
sektore publikoak lidergo-rola bete behar duela uste dugunon
posizioa indartu nahi dugu, bai eskumenei eta erabakitze-
ahalmenari dagokienez eta bai beste eredu baten eraketari
dagokionez, hots, partaidetza sozialean eta ondasunen
banaketa justu eta bidezkoan oinarritutako eredu baten
eraketari dagokionez.

La fundacién IPAR HEGOA para estudios sindicales
desarrollara los dias 12 y 19 de diciembre sendas jornadas
para hacer una reflexion sobre la evolucion del sector publico
vasco y plantear alternativas. Tras tres décadas del
Amejoramiento y Estatuto ponemos a examen tanto el
modelo de administracion que se ha construido como la
orientacion neoliberal de las politicas desarrolladas desde
las instituciones.

En la primera jornada abordaremos la critica a unas
administraciones que tienen como sefas de identidad, un
marco competencial restrictivo, su utilizacion para
perpetuarse en el poder por parte de los partidos politicos
que gobiernan las instituciones (PNV, UPN, PSE-PSN), las
practicas de clientelismo y corrupcion, la orientacion
neoliberal de las politicas dirigidas a producir un trasvase de
rentas a favor del capital, la mercantilizacion creciente de los
servicios publicos y el deterioro de las relaciones laborales.

Como muestras de este diagnostico critico presentaremos
el Libro negro de la corrupcion blanca en la administracion
foral de Navarra,y se analizaran casos como el fraude en |a
Hacienda de Gipuzkoa, y los entresijos de la venta de EHN
por el gobierno de Navarra. En esta jornada contaremos
también con la participacion de agentes sociales para poner
en comun los perjuicios que para cada uno de ellos tienen
las actuaciones realizadas desde las administraciones
publicas. Se trata de denunciar que es precisamente la falta
de politicas participativas y de evaluacion y control social en
las politicas publicas el origen de los crecientes niveles de
mercantilizacion y privatizacion de los servicios.

En |a segunda jornada abordaremos propuestas para hacer
frente a los problemas detectados y}J)ara dar al sector publico
vasco el protagonismo que en una fase politica y econémica
como la actual le corresponde. Para ello contaremos con
experiencias concretas de politicas publicas participativas
que nos hagan ser optimistas sobre nuestra capacidad para
desarrollar dinamicas de trabajo desde |a convergencia social
y sindical para superar el actual modelo neoliberal que se
impone desde los actuales gestores del sector publico.

Queremos por tanto plantear propuestas de actuacion ante
los actuales retos de lo publico, y fortalecer las posiciones de
quienes pensamos que el sector publico debe cumplir un
papel de liderazgo en el modelo de construccion nacionalf
social de Euskal Herria, tanto en su vertiente competencia
y de capacidad de decision, como en la conformacion de otro
modelo basado en la participacion social y en un reparto
equitativo y justo de la riqueza.

Publikoa ote da

PRIBATIZAZIOAK,
ENTXUFISMOA,
USTELKERIA ZURIA,

ipar-hegoa

KASKETARAKO
FUNDAZIOA



lehenengo partea: I LIcl EL L

a eta materialaren banaketa

9:30-9:50 Administrazio publikoaren ereduaren

bilakaera, Foru Hobekuntzaren eta
Estatutuaren esparruan. Arantza Sarasola.
LAB Sindikatuaren zerbitzu publikoen
Federazioaren Arduradun nazionala.

9:50-10:50 Oraingo administrazio ereduaren ondorioak:

« Nafarroako Gobernuko administrazioan
ustelkeria zuriaren liburu beltzaren
aurkezpena. Sabino Cuadra. Sindikalista.

« Irungo Ogasunaren iruzurraren kasua.

« EHNren salmenta Nafarroako
Gobernuaren eskutik. Pablo Ibdnez.
Abokatua eta KONTUZen
kidea—ustelkeriaren aurkako elkarte
herritarra

Bertaratutako pertsonen parte-hartzea
11:15-11:30  Atsedenaldia

11:30-13:30 Mahai-ingurua gizarte erakundeekin:

erakunde bakoitzak ordezkatzen duen
sektorearen aurrean administrazioak jokatzen
duen rolaren kritika. Eta, zer egin ote
dezakegu?

EKA. Euskadiko kontsumitzaileen elkartea
EHNE. Euskal Herriko nekazarien elkartea
ELKARTZEN. Gizarte bazterketaren kontrako
plataforma

AXOLA. Ongizatea eta gizarte zerbitzuak
sustatzeko nafar elkartea

Bertaratutako pertsonen parte-hartzerako txanda eta
eztabaida irekia

ta materialaren banaketa
arren zerbitzura eta herritarren parte
hartzeaz eraiki beharreko administrazioak
dakartzan erronkak. Parte Hartuz taldeko
kidea-UPV/EHUko ikerketa eta
prestakuntza taldea. Zesar Martinez.
10:00-12:00 Badira bestelako administrazio eredu batzuk

« Marinaledako Udala
J.M. Sanchez Gordillo, alkatea

« Trondheim (Norvegia)

« Esperientziak ekimen sozialaren
alorrean:

- Euskal Curriculuma

- Iruniea: Andraize eta erasotutako
emakumeen laguntzarako udal
zentroaren esperientzia. Begoria Zabala

Bertaratutako pertsonentzako txanda irekia

12:00-12:15 Atsedenaldia

12:15-13:30  Zerbitzu publikoak gizarteari itzuli. Tailerrak:

» Zerbitzu publikoen kontrolerako
gizarte ekimena.

« Euskal Herriko zerbitzu publikoen
garapenerako dekalogoaren
proposamena.

13:30-14:00 Osoko bilkura eta jardunaldiaren amaiera

JEET LR EL EE segunda parte



